
　〔　　　　　〕　人事評価シート

 対象期間　：　　　　　　年度　（上期／下期）
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100%

期末記入：スキルアップ評価　　　　【賞与】　（　　）％　　　【昇給・昇格】　（　　）％ 期末記入 期末記入：スキルアップ評価　　　　【賞与】　（　　）％　　　【昇給・昇格】　（　　）％ 期末記入

所属 等級 期中異動 無・有（　　年　　月　　日）
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結果目標項目 期限 達成基準

期初記入：目標達成度評価　　　　【賞与】　（　　）％　　　【昇給・昇格】　（　　）％ 期末記入
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【評価面談時：本人記入欄】対象期間において、あなたが（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）した実績を以下に述べてください。

総

合
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本人記入

【上長記入欄】目標設定に上長が記入

評価者記入

【次期目標】フィードバック時に上長が記入


